
 

Методическая тема ШМО: 

 

«Повышение качества образования  в преподавании иностранного языка через повышение педагогических компетенций учителя». 

Цель: 

Создание условий для повышения качества образования при изучении иностранных языков 

 

Задачи: 

 

1. Создание условий для внедрения и реализации ФООП и обновленного ФГОС  

2. Повышение сформированности у обучающихся знаний, умений и навыков, опыта самостоятельной деятельности и личной 

ответственности. 

3. Повышение объективности оценивания за счет критериальности оценивания, дифференцирования значимости отметок, мониторинга 

индивидуального прогресса, применения средневзвешенного балла, формирования самооценки и самоконтроля у обучающихся 

4. Обеспечение роста профессиональной компетентности педагогов в ходе работы учителей ШМО по темам самообразования с целью 

ориентации на развитие способностей и возможностей каждого ученика, на раскрытие их личностного, интеллектуального, 

творческого потенциала. 

5. Проведение систематической дифференцированной работы с одаренными детьми для развития системного, критического и 

творческого мышления обучающихся. 

6. Создание условий по формированию и развитию функциональной грамотности у обучающихся коррекционных классов  для 

полноценного функционирования в современном обществе  

7. Активное использование инновационных педагогических технологий обучения в образовательном процессе 

 

План работы ШМО учителей иностранных языков 

2023/24 учебный год 

 

№   Мероприятие Срок Ответственный 

Организационная работа 

1 Создание условий для повышения квалификации  педагогов по вопросам внедрения 

и реализации ФООП и обновленного ФГОС 

В течение года Руководитель ШМО 

2 Разработка и экспертиза рабочих программ   учебных предметов в 

соответствии 

с требованиями ФООП 

До 30.08.2023 Руководитель ШМО 



3 Организация и проведение школьного тура предметных олимпиад 

 

Сентябрь октябрь 

2023 

Учителя 

Руководитель ШМО 

4 Организация индивидуальных и групповых занятий и консультаций для 

победителей и призеров школьных олимпиад, их подготовка к муниципальному 

туру предметным олимпиадам  

В течение года Учителя 

Руководитель ШМО 

5 Организация участия обучающихся в муниципальном туре ВОШ  Ноябрь декабрь 

2023 

Учителя 

Руководитель ШМО 

6 Организация индивидуальных занятий и консультаций для победителей и призеров 

муниципального уровня ВОШ, их подготовка к региональному туру предметным 

олимпиадам 

В течение года Учителя 

Руководитель ШМО 

7 Составление  списков учащихся для дополнительного изучения английского языка Сентябрь 2023г.  

8 Организация внеклассной работы по предмету 

 Декада иностранных языков 

 Конкурсы учащихся 

В течение года 

Март 2024 

Апрель 2024 

 

9 Организация работы в оказании методического взаимодействия. Консультации В течение года  

10 Занятия с одаренными детьми в рамках дополнительных программ  В течение года   

11 Занятия со слабоуспевающими обучающимися  В течение года  Учителя 

руководитель ШМО 

12 Организация горизонтального взаимодействия по обеспечению преемственности 

образования между  членами ШМО 

В течение года Руководитель ШМО, 

учителя 

Информационная работа 

1 Изучение нормативных документов: 

 

В течение года Руководитель ШМО, 

учителя 

 Внедрение программ обновленных ФГОС СОО В течение года Руководитель ШМО, 

учителя 

2 Изучение методических рекомендаций для учителей по формированию 

функциональной грамотности обучающихся образовательных организаций 

Ленинградской области, разработанных Академией «Просвещение» 

В течение года Руководитель ШМО, 

учителя 

3 Информирование членов методического объединения о новинках методической 

литературы 

В течение года Руководитель МО 

4 Создание и корректировка банков данных по различным направлениям 

деятельности: 

 

Сентябрь 

Руководитель ШМО, 

учителя 



 банк данных учителей ШМО; 

 учащихся с высоким уровнем обученности  

 создание банков  данных контрольно-измерительных и 

диагностических материалов 

В течение года 

5 Корректировка рабочих программ и КТП  в течение года учителя ШМО 

Научно-методическая работа 

1 Заседания ШМО после окончания каждой учебной четверти в течение года 

 

Руководитель МО 

2 Посещение заседаний РМО и участие в их работе; 

 

 

по плану ИМЦ в 

течение года 

 

руководитель ШМО, 

учителя 

 

3 Изучение и внедрение передового педагогического опыта. В течение года Руководитель МО 

4 Представление материалов по теме самообразования в течение года Руководитель ШМО 

учителя ШМО 

5 Участие в конференции по проектной деятельности для обучающихся «В науку 

первые шаги» 

В течение года Учителя ШМО 

6 Участие учителей в профессиональных конкурсах  ЛОИРО и сети Интернет В течение года Учителя ШМО 

7 Обобщение опыта работы по темам самообразования согласно плану учителя ШМО 

Диагностико-аналитическая деятельность 

1 ВПР и ГИА как инструмент оценки качества образования Согласно 

расписанию 2024 

учителя ШМО 

2 Анализ уровня обученности учащихся по всем видам речевой деятельности  по 

результатам контрольных работ. 

 

В течение года  

 

Руководитель ШМО 

учителя ШМО 

3 Анализ и диагностика участия обучающихся в олимпиадном движении Согласно 

расписанию 

Руководитель ШМО 

учителя ШМО 

4 Мониторинг Качества знаний обучающихся, Индивидуальной  методической 

работы членов ШМО 

В течение года  

 

 

Руководитель ШМО 

учителя ШМО 

5 Анализ работы методического объединения  Июнь 

2024 

Руководитель ШМО 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


